PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGA
Praca Manoel Romualdo de Lima, n.2 221
36.594-000 — Araponga — MG

Tel.: (31) 3894-1100
www.araponga.mg.gov.br

e-mail: arapongalicitacao@gmail.com

CONTRATO N° 087/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM,
DE UM LADO, O MUNICIPIO DE
ARAPONGA, E, DE OUTRO, COMO
CONTRATADO, A
EMPRESA/PESSOA FiSICA, CAMILA
SAT°ANA DOS SANTOS VIANA, DE

CONFORMIDADE COM AS
CLAUSULAS ESTABELECIDAS
ABAIXO:

CLAUSULA I - DAS PARTES E FUNDAMENTOS

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGA

PRACA MANOEL ROMUALDO DE LIMA, N° 221, BAIRRO CENTRO
ARAPONGA/MG CEP: 36594-000

TEL (0XX31) 3894-1100 - CNPJ: 18.132.167/0001-71

CONTRATADA

Nome: CAMILA SAT'ANA DOS SANTOS VIANA.

Logradouro: AV. ANTONIO TOLEDO RIBAS N° 125, BAIRRO AREIA
BRANCA.

Cidade: ARAPONGA /MG, CEP: 36594-000.

CNPJ/CPF: 097.300.236-03 TEL.: (31) 98450-6207, E-mail:
camilaprofefiwhotmail.com.

Representa a CONTRATANTE o Prefeito Municipal, Sr. Luiz Henrique
Macedo Teixeira, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n°
MG - 14.936.558 SSP/MG, inscrito no CPF sob o n°. 077.267.376-46,
residente e domiciliado nesta cidade e a CONTRATADA o(a) Sr(a) CAMILA
SAT 'ANA DOS SANTOS VIANA, brasileiro, casada, portador(a) do CPF n°
097.300.236-03 e Cédula de Identidade n° MG- 14.237.316 SSP/MG,
residente e domiciliado no municipio de ARAPONGA/MG, a AV. ANTONIO
TOLEDO RIBAS N° 125, BAIRRO AREIA BRANCA, fundamentados nas
disposicoes Lei n.° 8.66/93, e tendo em vista o que consta no Edital
Tomada de Preco n® 006/2023, resolvem celebrar o presente contrato
mediante as clausulas que seguem:


mailto:camilaprofefi@hotmail.com
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DOS FUNDAMENTOS

A presente contratacao decorre do Processo Administrativo Licitatorio N°
150/2023, Tomada de Preco n® 006/2023, regido pelas Leis Federais n°
8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

Tem como fundamento as praticas sociais buscam envolver a populacao
como um todo, envolvendo nestas praticas o esporte, a cultura/turismo,
a saude e a area Social. No Estado de Minas Gerais podemos citar como
exemplo acoes assistematicas e sazonais, tais como o carnaval de rua,
festival de Inverno, Festa Junina, Folia de Reis, Festa do Congado
(Congado € um Patrimoénio Cultural Tombado), encontro de sanfoneiros
e violeiros, festa regionais, etc. Em decorréncia do aumento populacional,
do éxodo da populacao rural e do crescente numero da criminalidade, as
atividades sociais, dentre elas as esportivas, estdo cada vez mais escassas
e inexistentes. O proposito da implantacao do Projeto Padrao do
Mecanismo de Lei de Incentivo € proporcionar insumos e RH, através de
contratacao de profissionais e aquisicao de materiais esportivos
especificos para a pratica de atividades condizentes com a faixa etaria
dos publicos alvos prioritarios. Além disso, a implantacao desta politica
publica visa trabalhar aspectos sociais fundamentais a populacao como
a inclusao, participacao, cooperacao, evolucdo da consciéncia, prazer
pela pratica esportiva e a aquisicao de uma cultura de lazer esportivo. A
proposta busca democratizar o acesso a pratica e a cultura do esporte de
forma a promover o lazer e o desenvolvimento integral da populacao,
como fator de formacao da cidadania e de melhoria da qualidade de vida,
prioritariamente, daqueles que se encontram em areas de

vulnerabilidade social.
SEGUNDA - DO OBJETO

Contratacao de empresa e/ou profissional especializado educador fisico
para promover o desenvolvimento e execucao de atividades esportivas
diversificadas para o publico prioritario de adultos e/ou idosos, com o
proposito de proporcionar acesso a acoes esportivas de lazer e convivio
social, trabalhando aspectos sociais fundamentais a populacao como
inclusao, participacao, cooperacao, evolucao da consciéncia, prazer pela
pratica esportiva e a aquisicao de uma cultura de lazer esportivo,
democratizando o acesso a pratica e a cultura do esporte de forma a
promover o lazer e o desenvolvimento integral da populacao, como fator
de formacdo da cidadania e de melhoria da qualidade de vida,
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prioritariamente, daqueles que se encontram em areas de vulnerabilidade
social, conforme Convénio de Saida n° 1481000769/2021/SEDESE.

ITEM

DESCRICAO

UNID.

QUANT.

P. UNIT.
MENSAL

P. TOTAL 20
MESES

01

Contratacado de empresa e/ou
profissional especializado
educador fisico para promover
o desenvolvimento e execucéo
de  atividades  esportivas
diversificadas para o publico
prioritario de adultos e/ou
idosos, com o proposito de
proporcionar acesso a acoes
esportivas de lazer e convivio
social, trabalhando aspectos
sociais fundamentais a
populacdo como incluséo,
participacao, cooperacao,
evolucao da consciéncia,
prazer pela pratica esportiva e
a aquisicao de uma cultura de
lazer esportivo,
democratizando o acesso a
pratica e a cultura do esporte
de forma a promover o lazer e
o desenvolvimento integral da
populacdo, como fator de
formacao da cidadania e de
melhoria da qualidade de
vida, prioritariamente,
daqueles que se encontram
em areas de vulnerabilidade
social. Os servicos deverao ser
prestados conforme Convénio
de Saida n°
1481000769/2021/SEDESE.
Os servicos deverdao ser
prestados com carga horario
minima de 20 (vinte) horas
semanais, compreendendo
todos os custos diretos e/ou
indiretos e necessarios, tais

como, encargos fiscais,
trabalhistas, previdenciarios,
deslocamento, estadia,

alimentacao, lucros, etc., nao
cabendo qualquer

SERVICO
MENSAL

20
MESES

R$:2.670,00

RS:53.400,00
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complementacao de valor.
Tanto a empresa e/ou o
profissional, devera manter e
executar os servicos com
presteza, seguranca,
orientacao técnica e adequada
a cada publico, cordialidade,
simpatia e ética.

TERCEIRA - DO PRAZO

O presente contrato tera vigéncia até 20 de setembro 2025, podendo
ser prorrogado mediante o interesse publico e enquanto perdurar a
necessidade.

QUARTA - DO PRECO - A CONTRATANTE pagara ao (a) CONTRATADO
(a) o valor de R$2.670,00 (Dois mil seiscentos e setenta reais) mensais;
perfaz um total de R$ 53.400,00 (Cinquenta e trés mil e quatrocentos
reais).

QUINTA - DO ATENDIMENTO

Conforme Anexo I do Edital que fica fazendo parte deste termo como
se nele estivesse inscrito.

SEXTA - O Regime Juridico deste Contrato confere a CONTRATANTE as
prerrogativas relacionadas no Artigo 58 da Lei 8.666/93.

SETIMA - Constitui obrigacdo da CONTRATANTE além das constantes
nos 66 e 67 da lei 8.666/93, a comunicacao, através dos servigcos de
contabilidade, aos 6rgaos incumbidos de arrecadacao e fiscalizacao dos
Tributos Municipais, das caracteristicas e dos valores referentes a
liquidacao da despesa deste contrato.

OITAVA - Sao conferidos ao CONTRATADO os direitos previstos na Lei
n.° 8.666/93 e alteracoes posteriores.

NONA - Constitui obrigacao do CONTRATADO, além das constantes dos
Artigos 66, 68, 69, 70, e 71 da Lei n.° 8.666/93, manter durante toda a
execucao deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitacao.

DECIMA - DAS ALTERACOES
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As alteracoes porventura necessarias ao fiel comprimento do objeto deste
Contrato, serao efetivados na forma e condicoes do Artigo 65 da Lei
8.666/93, formalizadas previamente por Termo Aditivo, que passara a
integrar este contrato.

DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES:

Pela infringéncia de qualquer das clausulas aqui ajustadas, bem como a
dos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n. ° 8.666/93 e, notadamente, quando
no cumprimento do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE constatar
incorrecoes resultantes da execucao dos servicos a CONTRATANTE
aplicara a multa contratual equivalente a 10% (dez por cento) do valor
mensal do contrato, assegurada a prévia defesa e respeitado o
contraditério e a ampla defesa, devendo, ao final, o respectivo valor ser
recolhido pela CONTRATANTE através de seu setor competente, sem
prejuizos da rescisao por parte da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - Uma vez recolhida a multa de que se trata esta
clausula, podera o (a) CONTRATADO (a) apresentar a defesa que tiver, a
qual, sendo aceita pela CONTRATANTE, acarretara a devolucao da
quantia recolhida no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

11.1.1. Pelo nao cumprimento total ou parcial do objeto contratado o
Municipio podera, garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, aplicar a multa prevista neste contrato combinada
das seguintes sancoes:

I - Adverténcia;

II - Suspensao temporaria de participacdo em Licitacoes e impedimento
de contratar com a Administracdao Publica, por prazo nao superior a 02
(dois) anos;

[II - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
de punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que
o contratado ressarcir a Administracdo os prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

11.2. A aplicacao da multa prevista no item 11.1 podera ocorrer somente
3 (trés) vezes, sendo que qualquer ocorréncia seguinte ensejara a
obrigatoria rescisao contratual e aplicacao das demais sancées
legais/contratuais previstas.
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11.3. O CONTRATADO ficara sujeito as penalidades e procedimentos
sancionatorios, respeitando-se sempre o contraditorio e ampla defesa,
previstos na Lei n°® 8.666/93 e alteracdes, nos casos nao previstos neste
edital.

DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente contrato, estara de pleno direito rescindido pela
inexecucao total ou parcial dos servicos observados os termos da lei n. °
8.666/93, notadamente nos artigos 77 a 80, sem prejuizo das
penalidades determinadas em lei e neste Instrumento.

12.2. O instrumento contratual também podera ser rescindido a qualquer
tempo, desde que nao haja mais a necessidade em manter a contratacao
ou termino do saldo do recurso do convenio.

Paragrafo Unico - Na condicao do item 12.2, nado havendo culpa de
qualquer das partes, simplesmente desfazimento das necessidades
excepcionais que justificavam a contratacdo emergencial, a rescisao do
contrato sera feita sem indenizacao de ambas as partes, desde que
cientificadas no minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

DECIMA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucao do contrato oriundo deste processo
correrao exclusivamente a conta de recursos das seguintes dotacodes
orcamentarias: 02.06.03.27.812.0010.2.713 MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE ESPORTES - 3.3.90.36 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica — 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

DECIMA QUARTA - O (a) CONTRATADO (a) exercera funcdo de
Profissional Autéonomo (a), nao gerando qualquer tipo vinculo
empregaticio junto a CONTRATANTE.

DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Paragrafo Primeiro - O (a) CONTRATADO (a) devera executar os servicos
propostos, assumindo inteira responsabilidade pelos mesmos, bem como
assumir inteira responsabilidade civil, administrativa ou penal por
quaisquer danos e prejuizos materiais ou pessoais causados pelo mesmo,
seus empregados ou prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros,
incluidos ai encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas;

Paragrafo Segundo - Os encargos sociais como Imposto de Renda,
ISSQN, acaso devidos, serao contados no pagamento e correrao por conta
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do CONTRATADO; as contribuicoes ao INSS e outros encargos sociais
acaso devidos serao por conta do (a) CONTRATADO (a), ficando a
CONTRATANTE isenta de qualquer responsabilidade sobre estas
contribuicoes.

Paragrafo Terceiro - O (a) CONTRATADO (a) arcara com as despesas de
transporte, alimentacdo, moradia e outras necessarias a sua estadia no
municipio de Araponga/MG no periodo em que estiver prestando os
servicos contratados.

DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Ervalia/MG, para dirimir
quaisquer questoes do presente Contrato.

ASSIM, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente
Contrato, juntamente das Testemunhas abaixo, em duas vias de idéntico
teor, para que surta um so6 efeito legal, rubricando-o em todas as suas
paginas.

Araponga — MG, 15 de dezembro de 2023.

Prefeito Municipal

CAMILA SAT ANA DOS SANTOS VIANA

TESTEMUNHAS: 1-
o™




